Networking akcidterv

1. lIépés: Célmeghatdrozas:

irj le egy nagy célt, amit szeretnél az elkdvetkezd 18 hénapban elérni

2. lépés: Er6forrasok:

Valassz egy szakmai és egy emberi tulajdonsagot vagy készséget, ami segithet elérni a célodat:

Szakmai:

Emberi:

3. lépés: Valassz ki legalabb 5 embert, aki segithet a célod elérésében. ird be ket az alabbi
tdblazatba és értékeld a kapcsolat mingségét!

Kapcsolat minésége Teendd
-1 sérult A kapcsolati probléma megoldasa.
0 szandék Szeretnéd megismerni.
1 bemutatva Mdr bemutattak benneteket.
2 ismerés Mar elmondta neked a személyes és szakmai terveit.
3 barat Mar segitetted a személyes és szakmai terveiben.
Név Pozicié Kapcsolati szféra Kapcsolat minGsége
(-1,0-1,2,3)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

4. |épés: Valassz ki egy embert, és gondold at, hogyan tudod te segiteni?

5. 1épés: Gondold at, miért toérddsz a kivalasztott emberrel? Miért fontos szamodra?

Relationship Action Plan
Keith Ferrazzi, a Ferrazzi Greenlight alapitd elndke, a Never eat alone és a Who's got your back cimd
bestseller konyvek szerzdje



